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Episode 01



現場をまわす指揮官に！

現場を動かす5つのチカラ

Works 01 安全管理

事故を防ぐために現場を巡回し、作業員への安全指導や書類チェックを⾏い
ます。すべての作業が安⼼して進むよう、現場全体を⽀える役割です。

Works 02 品質管理

建物に不具合がないかを確認し、図⾯通りに仕上がっているかをチェックします。
⽤途に適した品質が保たれているかを常に確認し、完成度の⾼い建物づくり
を⽀えています。

Works 05 環境管理

⼯事中の騒⾳や振動が周囲に与える影響を考慮し、近隣住⺠への対応や
配慮を⾏います。地域と良好な関係を築きながら、安⼼して⼯事を進められ
る環境を整える仕事です。

Works 03 ⼯程管理

⼯事がスムーズに進むよう、協⼒会社ごとの作業を調整します。限られた期間
の中でムリなく⼯事を完了させるための、全体の流れを管理する役割です。

Works 04 原価管理

⼯事にかかる費⽤を把握し、予算内で進められるようお⾦の管理を⾏います。
ムダな出費を防ぎ、利益を確保するための重要な業務です。



Episode 02

⽀えの中で現場を知る



挑戦したいを叶える環境

5年で現場所⻑を⽬指せる育成プログラム
⼊社後は、新⼊社員研修からスタートし、フォローアップ研修やOJTなど段
階的にスキルの習得が可能！「次に何を学ぶべきか」が明確なので、迷わ
ず成⻑していけるのが魅⼒です◎
実践を重ねながら⼒をつけ、5年で現場所⻑を⽬指せるキャリアモデルもあ
り、若⼿の挑戦を会社全体で応援しています！

国家資格の取得も会社がしっかりサポート

施⼯管理に⽋かせない「1級建築施⼯管理技⼠」などの国家資格取得を
会社が全⼒でバックアップ。受験対策の⽀援はもちろん、実務経験の積み
⽅やスケジュールの相談まで、先輩や上司がしっかりフォローしてくれます♪

成⻑を⽬指すあなたを⽀える
制度を整えています！

⽀店独⾃の勉強会あり
東京⽀店では、部署の垣根を越えて⼊社5年⽬までを対象とした「若⼿
勉強会」を⽉1回開催！座学だけでなく、現場で役⽴つ実学も織り交ぜ
ながら、みんなで楽しく総合的な技術⼒アップを⽬指しています！



Episode 03

社会の中で活きる仕事



社員同⼠で相談がしやすく気軽に声をかけ合えるので、
毎⽇の仕事が前向きに続けられる♪
頑張りをしっかり⾒てくれる社⾵が、

やる気につながります！

⾵通しバツグン！
若⼿も意⾒を⾔いやすい環境

安⼼して⻑く働ける
栗本建設⼯業の職場環境

家族参加OKのレクリエーションもあり
社員満⾜度向上に◎

住宅、通勤など⽣活を⽀える各種⼿当あり

退職⾦制度あり！
将来もしっかりサポート！

充実したメンタルケア制度あり！
産業医⾯談等、業務の悩みや不安を
気軽に話せる環境♪
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